BUDGET DE BASE DE REFERENCE (BBR) POUR UN ORGANISME 2026-2027

2021-2022 2022-2023 2023-2024| 2024-2025*| 2025-2026*| 2026-2027*
INDEXATION 3.25% 3.25% 3.25% 5.00% 4.50% 4.50%
Frais généraux liés aux activités de base 80% 50,456 $ 52,096 $ 53,789 S 56,478 S 59,020 $ 61,676 S
frais liés a la vie associative / démocratique et ala 20% 12,318 S 12,718 S 13,132 S 13,788 S 14,409 S 15,057 $
total 62,774 $ 64,814 $ 66,921 % 70,267 $ 73,429 $ 76,733 $
contribution du CIUSSS (80%) 50,219 $ 51,8519 53,536 $ 56,213 $ 58,743 $ 61,386 $

2021-2022 2022-2023 2023-2024| 2024-2025| 2025-2026*| 2026-2027*
INDEXATION 3.25% 3.25% 3.25% 5.00% 4.50% 4.50%
Frais liés &a la masse salariale (3 employés) 75%| 190,093 $ 196,271 S 202,650 $ 212,782 S 222,358 $ 232,364 $
Frais généraux liés aux activités de base 20% 50,456 $ 52,096 $ 53,789 S 56,478 S 59,020 $ 61,676 S
frais liés a la vie associative / démocratique et ala 5% 12,3218 12,7218 13,135 S 13,792 S 14,412 S 15,061 S
total 252,870 $ 261,088 $ 269,574 $ 283,052 $ 295,790 $ 309,100 $
contribution du CIUSSS (80%) 202,296 $ 208,871 $ 215,659 $ 226,442 $ 236,632 $ 247,280 $

2021-2022 2022-2023 2023-2024| 2024-2025| 2025-2026*| 2026-2027*
INDEXATION 3.25% 3.25% 3.25% 5.00% 4.50% 4.50%
Frais liés éa la masse salariale (3 employés) 75%| 190,093 $ 196,271 202,650 $ 212,782 S 222,358 $ 232,364 S
Frais généraux liés aux activités de base 20% 50,456 $ 52,096 $ 53,789 $ 56,478 $ 59,020 $ 61,676 S
frais liés a la vie associative / démocratique et ala 5% 12,321$ 12,721$ 13,135 S 13,792 S 14,412 S 15,061 $
total 252,870 $ 261,088 $ 269,574 $ 283,052 $ 295,790 $ 309,100 $
contribution du CIUSSS (80%) 202,296 $ 208,871 S 215,659 $ 226,442 S 236,632 S 247,280 S

2021-2022 2022-2023 2023-2024| 2024-2025| 2025-2026*| 2026-2027*
INDEXATION 3.25% 3.25% 3.25% 5.00% 4.50% 4.50%
Frais liés &a la masse salariale (5 employés) 75%| 316,153 S 326,428 S 337,037 $ 353,889 S 369,814 $ 386,455 $
Frais généraux liés aux activités de base 20% 84,310 $ 87,050 $ 89,879 S 94,373 $ 98,620 $ 103,058 $
frais liés a la vie associative / démocratique et ala 5% 21,074 $ 21,759 $ 22,466 S 23,589 $ 24,6518 25,760 $
total 421,537 $ 435,237 $ 4493823 471,851 493,0858] 515273
contribution du CIUSSS (80%) 337,230 $ 348,190 $ 359,506 $ 377,481 $ 394,468 $ 412,219 $




[eeeRGemENTOLTs 0 [ | [ [ [ ]
2021-2022 2022-2023 2023-2024| 2024-2025| 2025-2026*| 2026-2027*
INDEXATION 3.25% 3.25% 3.25% 5.00% 4.50% 4.50%
Frais liés &a la masse salariale (10 employés) 75%| 632,322S 652,872 S 674,091 $ 707,795 $ 739,646 S 772,930
Frais généraux liés aux activités de base 20%| 168,619 S 174,099 $ 179,757 $ 188,745 $ 197,239 8§ 206,114 $
frais liés a la vie associative / démocratique et ala 5% 42,155 $ 43,525 S 44,9408 47,187 $ 49,3108 51,529 $
total 843,096 $ 870,497 $ 898,788 $ 943,727 $ 986,195 $| 1,030,574 $
contribution du CIUSSS (80%) 674,477 $ 696,397 $ 719,030 $ 754,982 $ 788,956 $ 824,459 $
Intersectoriel 2021-2022 2022-2023 2023-2024| 2024-2025| 2025-2026*| 2026-2027*
INDEXATION 3.25% 3.25% 3.25% 5.00% 4.50% 4.50%
Frais liés &a la masse salariale (4,5 employés) 60%| 285,139 294,406 $ 303,974 $ 319,173 $ 333,536 $ 348,545 $
Frais généraux liés aux activités de base 20% 95,193 $ 98,287 $ 101,481 S 106,555 $ 111,350$ 116,361 8
frais liés a la vie associative / démocratique et ala 20% 95,193 $ 98,287 $ 101,481 S 106,555 $ 111,350$ 116,361 8
total 475,525 $ 490,980 $ 506,936 $ 532,283 $ 556,236 $ 581,267 $
contribution du CIUSSS (80%) 380,420 $ 392,784 $ 405,549 $ 425,827 $ 444,989 $ 465,013 $
Sectoriel 2021-2022 2022-2023 2023-2024| 2024-2025| 2025-2026*| 2026-2027*
INDEXATION 3.25% 3.25% 3.25% 5.00% 4.50% 4.50%
Frais liés éa la masse salariale (2 employés) 60%| 156,203 S 161,280 $ 166,521 $ 174,847 $ 182,715 $ 190,938 $
Frais généraux liés aux activités de base 20% 52,068 $ 53,760 $ 55,507 $ 58,283 $ 60,906 $ 63,646 S
frais liés a la vie associative / démocratique et ala 20% 52,068 $ 53,760 $ 55,507 $ 58,283 $ 60,906 $ 63,646 S
concertation
total 260,338 $ 268,800 $ 277,536 $ 291,413 $ 304,526 $ 318,230 $
contribution du CIUSSS (80%) 208,270 $ 215,040 $ 222,029 $ 233,130 $ 243,621 S 254,584 S

Prenez note: ce tableau remplace celui de I'Annexe 2 dans le cadre de référence pour I'application du PSOC dans la région du Saguenay-Lac-Saint-Jean
*le 5% est basé sur I'indexation PSOC de 3.7 % et 2% d'interéchelon de la politique salariale

*le 4,5% est basé sur 'indexation PSOC de 2.7% et 2% d'interéchelon de la politique salariale (moyenne 80% du budget = mass¢2025-2026

*le 4,5% est basé sur I'indexation PSOC de 2.2% et 2% d'interéchelon de la politique salariale (moyenne 80% du budget = mass¢2026-2027



